
Публичный доклад о работе Перелюбской районной 

организации Профсоюза работников народного образования и науки 

в 2023 году 

Перелюбская районная организация Профсоюза работников народного 

образования и науки в 2023 году работала по утвержденному плану. 

Большинство мероприятий плана было выполнено, проводилась 

значительная работа. 

В Перелюбской районной организации Профсоюза работников народного 

образования и науки было 26 первичных профсоюзных организаций. В 

настоящее время осталось 20 первичных профсоюзных организаций. В 2023 

году произошла очередная реорганизация учебных заведений – школ. 

Сельские школы стали филиалами средних школ МБОУ "СОШ 

им.М.М.Рудченко с.Перелюб". Продолжается закрытие сельских школ. 

 Продолжается работа по привлечению в Профсоюз неработающих 

пенсионеров, работавших ранее в системе образования. Ответственным за 

эту работу по предложению президиума райкома профсоюза назначена 

Иванникова Надежда Ивановна, ранее работавшая учителем русского языка и 

литературы в МБОУ "СОШ им.М.М.Рудченко с.Перелюб". Продолжается 

работа по переходу на цифровой учет членов профсоюза и выдаче 

электронных профсоюзных билетов, ответственный  за цифровизацию 

Митякин Максим Сергеевич – заместитель председателя профкома МБОУ 

"СОШ им.М.М.Рудченко с.Перелюб".  В данный момент  в АИС 

зарегистрированы 448 человек из них 281 - педагогические работники. 1 

категорию имеют -165 человек, а высшую 20. За работу в Профсоюзе 

председатели ППО получают 10 баллов в стимулы. Выписали Газеты "Мой 

Профсоюз"и "Солидарность". 

В 2023 году проведено два Пленума райкома профсоюза (один 

дистанционно), двенадцать заседаний президиума райкома профсоюза, на 

которых рассматривались разнообразные вопросы по реализации решений 

съезда общероссийского Профсоюза образования, отчетной конференции, 

пленумов Саратовского областного комитета Профсоюза работников 

народного образования и науки. 

Приоритетным направлением работы райкома Профсоюза является 

работа по защите социально-экономических прав и законных интересов 

членов профсоюза, повышения заработной платы, сохранения и реализации 

льгот и социальных гарантий работникам образования и контроль за 

выполнением принятых решений. 

Заработная плата работникам образовательных учреждений района 

выплачивается своевременно и в полном объеме, состоялось два повышения 

заработной платы в небольшом объеме. Райком профсоюза, совместно со 

специалистами Саратовского обкома Профсоюза постоянно проводят 

мониторинг заработной платы. Итоги этих мониторингов доводятся до 

сведения губернатора. Они говорят о бедственном положении работников 

образования области. В письме, принятом на заседании президиума обкома 

профсоюза работников народного образования и науки, были обозначены три 



главные проблемы: низкая заработная плата педагогических работников 

области (при высокой перегрузке и старении педагогических кадров), 

отсутствие средств из бюджета области на удешевление путевок для лечения 

педагогов, не решена проблема обеспечения жильем педагогических 

работников области. 

 Конечно, повышение заработной платы происходит, но не успевает за 

ростом цен на продукты питания, оплату ЖКХ. 
  

Ведется постоянный контроль за сохранением льгот на услуги жилищно-

коммунального хозяйства, предоставляемых педагогическим работникам, 

работающим (в том числе перешедшим на пенсию) в сельской местности. 

Нет задолжностей  за коммунальные  услуги и медицинские осмотры. 

Райком профсоюза совместно с юридической службой обкома профсоюза 

оказывали помощь члену профсоюза Саппа В.Н. в получении пенсии по 

старости, в связи с педагогической деятельностью. Двое молодых 

специалистов района получили по 100000 рублей. 

Ведется работа по охране труда, по созданию безопасных условий труда. 

Райком профсоюза принимал участие в общероссийской тематической 

проверке состояния спортивных залов и спортивных сооружений в 

учреждениях образования. 

Профсоюз – это союз профессионалов, тех, кто обучает и воспитывает 

подрастающее поколение. Поэтому райком профсоюза активно поддерживает 

районные конкурсы педагогического мастерства: «Учитель года» и 

«Воспитатель года». Итоги конкурса "Учитель года. 

Победитель: - Семибратова Елена Викторовна, учитель начальных 

классов МБОУ «СОШ им. М.М. Рудченко с. Перелюб» (30 000 рублей); 

Призер (2 место): - Талахан Людмила Александровна, учитель немецкого 

языка МБОУ «ООШ п. Тепловский» (20 000 рублей); Призер (3 место): – 

Ткачева Наталья Александровна, учитель географии МБОУ «СОШ с. 

Иваниха(10 000); Участники: - Борисова Татьяна Николаевна, учитель ИЗО 

и музыки МБОУ «СОШ п. Целинный»; - Милая Анна Куантаевна, учитель 

истории и обществознания МБОУ «ООШ с. Смородинка»; - Талахан Евгений 

Николаевич, учитель технологии МБОУ «СОШ им. В.З. Перетрухина с. 

Грачев Куст».  

РК профсоюза учредил премии для всех  участников -членов Профсоюза 

премии в размере 2 000рублей. В конкурсе Воспитатель года 2023 премии 

были в размере :20 000 рублей (победитель),10 000 (2 место),5000 (3 Место). 

Перелюбский райком профсоюза увеличил материальную помощь членам 

профсоюза, тяжело перенесшим различные заболевания, а также тем, кто 

переболел тяжело гриппом, выделял деньги на удешевление путевок на 

санаторно-курортное лечение хронических заболеваний. В рамках 

программы «Рука профсоюзной помощи» райком оказал помощь членам 

профсоюза, у которых мужья или дети были призваны на СВО (специальную 

военную операцию) в рамках частичной мобилизации и впредь будет 

продолжать поддерживать коллег в трудное время. Кроме денежной помощи 



были организованы посылки для ребят -воинов. Райком профсоюза ежегодно 

выделяет денежные средства из профсоюзных взносов для приобретения 

новогодних подарков для детей и сотрудников – членов профсоюза. 

Профсоюз работников народного образования и науки поддерживает 

проект «Спорт. Здоровье. Долголетие». Поддерживаем и будем 

поддерживать членов профсоюза, ведущих здоровый образ жизни, тех, кто 

занимается туризмом. Команда педагогов-туристов получала и будет 

получать материальную помощь от райкома профсоюза из членских 

профсоюзных взносов на проведение соревнований и укрепление 

материальной базы команды. В 2023 году члены профсоюза, команда 

учителей стали чемпионами области в различных соревнованиях.  была 

оказана материальная помощь со стороны райкома и обкома профсоюза. 

Принимали участие в художественной самодеятельности. 2 человека 

получили Дипломы, остальнык Сертификаты. 

Райком Профсоюза организовал и будет проводить чествование ветеранов 

труда, ежегодно принимаем участие в празднованиях юбиляров, праздниках 

"День пожилого человека", "День учителя",Новый год, 8 Марта, 23 февраля, 

Вечер встречи выпускников. Налажено систематическое информирование 

членов профсоюза о работе районной организации через страницу на сайте 

управления образования Перелюбского  муниципального района, через 

выпуск листовок. Связь с председателями первичных организаций 

осуществляется через Viber — приложение-мессенджер, в котором создана 

группа «РК Профсоюза», что позволяет оперативно решать вопросы, 

оповещение членов профсоюза района о работе районной и областной 

организации. Информирование ведется также через газеты «Просвещенец», 

«Мой профсоюз» и «Солидарность». 
 

Председатель РК Профсоюза: Трушина Л.А. 


